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INTEGRALT IRANYITASI POLITIKA

A Magyar Vagon Vasuti Kft., mint a magyar vasuti jarm(ipar meghatarozo szerepl6je, magasfoku elkotelezettséget vallal
a vasuti kozlekedés biztonsagos, megbizhaté biztositasa érdekében, fenntarthaté modon a vasuti jarm(vek fejlesztése,
gyartdsa és karbantartdsa irdnt. Ennek megvaldsitasa érdekében meghatdrozott legfébb stratégiai célunk, tgyfeleink
elégedettségének folyamatos ndvelése a tevékenységiink jovedelmez&ségének folyamatos fenntartdsa mellett.

Tarsasagunk torekszik a piacon elfoglalt helyének kiegyensulyozott megtartdsdra és a novekvd piaci részesedés
megszerzésére, valamint a termékeink el8allitasa és szolgaltatasaink nyujtasa soran a termékbiztonsagi kdvetelmények
szem el6tt tartdsaval, a kornyezetet terheld hatdsok csokkentésével, valamint a klimavaltozas elleni fellépéssel, tovabba
energiahatékonysagunk és a munkahelyi egészségvédelem és biztonsag novelésével.

Céljaink folyamatos elérése érdekében tarsasagunk integralt iranyitasi rendszert miikédtet (MIR, VMIR, KIR, MEBIR, EgIR,
BIR és hegeszt6lzem alkalmassagi terileteken). Iranyitasi- és egyéb rendszereinkben folyamatszemlélet(i médszert
alkalmazzuk és a folyamatos fejlesztés érdekében azonositjuk, nyilvantartjuk és értékeljik a tevékenységiinkkel
kapcsolatos kockazatokat, lehetGségeket a bizonyitékon alapulé dontéshozatali elvekkel.

Folyamatosan nyomon kovetjiik a min&ségi, kornyezeti- és energiahatékonysagi mutatdkat, tovabba téreksziink a vasuti
balesetek és varatlan események, illetve a munkahelyi balesetek, beleértve a kvazi baleseteket is, és artalmak
megel6zésére, a MEB-kockdazatok csokkentésére, a veszélyek kikiiszobolésére.

Termékeink, szolgaltatasaink min&ségének, kornyezeti- és energiahatékonysaganak folyamatos fejlesztése mellett
kiemelt figyelmet forditunk a kdrnyezeti teljesitményiink, illetve az energiagazdalkodasi teljesitmény folyamatos javitdsa
érdekében a felhasznalt vagy beszerzett termékek, alapanyagok energiahatékonysagara, a teljes életciklus szemlélet
megvaldsitasara.

A szervezet vezetése felelGsséget vallal azért, hogy tevékenységilinket az érvényes jogszabalyi és hatdsagi elGirasoknak
megfelelSen, ellendrzott és feligyelt korilmények kozott végezzik és céljaink eléréséhez a sziikséges erGforrdsok
rendelkezésre alljanak.

A vontatott személyszallito jarm(ivek, valamint egyéb vasutiizemi céld jarmivek és részegységeik fenntarthato tervezését
és gyartasat a vonatkozo elGirdsok szigoru betartdsdval végezziik, melynek sordn kiemelten kezeljiik a funkcionalis
biztonsagot, a mechanikai megbizhatdsagot, valamint a visszakovethetGséget.

Gyartasi folyamatainkban minimalizaljuk a veszélyes anyagok hasznalatat, elGsegitjlik az Ujrahasznositast és a korforgasos
gazdasag elveinek alkalmazasat.

Céglink vezetdi kezdeményez8k és irdnymutatast adnak a mindség-, a munkahelyi egészségvédelem- és biztonsag, a
kornyezetkdzpontl iranyitassal, valamint az energiahatékonysaggal Osszefliggd tevékenységek szervezésében és
végrehajtasaban. Minden munkatarsunk részére a feladatkdréhez igazitva megfeleld szint( és rendszeres képzéseket,
valamint oktatasokat biztositunk.

Afolyamatok rendszerezése és dokumentalasa, a folyamatok rendszeres feliilvizsgalata és fejlesztése teszi lehetévé, hogy
minden tevékenység soran jobban tudjunk Osszpontositani a folyamat mindenkori eredményére, kérnyezeti-, a
munkahelyi egészségvédelem és biztonsag-, és energiagazdalkoddsi céljaink elérésére, illetve a termékeink és
szolgéltatdsaink magas minG&ségére. Az integralt iranyitasi rendszeriink hatékony mikodtetése lehetévé teszi a szinergiak
kihasznalasat, az atfogd teljesitményértékelést és a gyors reagdlast a valtozd piaci, jogszabalyi és kornyezeti
kovetelményekre.

A vasuti jarm(vek karbantartasanak végrehajtasaért felelGs szervezettel szemben tamasztott kovetelmények teljesiilése
érdekében Biztonsagiranyitasi Rendszert is mikodtetiink.

Alapvetd célunk a vevGi megelégedettség novelése, alkalmazkodunk az érdekelt felek elvarasaihoz és kotelezettséget
vallalunk a sajat és a masok altal okozott biztonsagi kockazatok ellendrzésére, tovabba a hibamegel6zésre megtessziik a
sziikséges intézkedéseket.

Célunk, hogy valamennyi — a kozlekedésben érdekelt — fél szdmdra bizonyitsuk elkotelezettséglinket a biztonsagos,
fenntarthatd és kivalé minGségl vasuti jarm(ivek fejlesztése, gydrtasa és karbantartdsa irdnt.
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